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COMUNE DI CHIURO

Provincia di Sondrio

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. ({: i del Registro Deliberazioni

OGGETTO: SERVIZIO ASSOCIATO DI VALUTAZIONE UNICO.
ADEGUAMENTO REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI COMUNALI.

L'anno duemilaquindici, il giorno sette del mese di settembre, alle ore 19.00,
nella Sede Comunale, previa notifica degli inviti personali, avvenuta nei modi e termini di

legge, si € riunita la Giunta Comunale.

Risultano presenti al momento della discussione dell'argomento in oggetto i sigg.ri:

presente | assente

MAFFEZZINI TIZIANO Sindaco SI
DELLA VALLE VALERIO Assessore Vicesindaco SI
CHIESA WALTER Assessore SI

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (Art. 97,
comma 4, lettera a, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 Testo unico delle leggi

sull'ordinamento degli enti locali) il Segretario Comunale Annalisa PANSONI.

Il signor Tiziano MAFFEZZINI, nella sua qualita di Sindaco, assunta la presidenza
e constatata la legalita dell'adunanza dichiara aperta la seduta e pone in discussione la

pratica segnata all'ordine del giorno.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione G.C. n. 77 dell’11.11.2013 ¢ stato approvato 11 Regolamento
comunale per il funzionamento del nucleo di valutazione del Comune di Chiuro;

Richiamata la deliberazione G.C. n. 24 del 30.03.2015 con la quale si € proceduto all’aggiornamento
del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali;

Preso atto che il D.Lgs. n. 150/2009 in materia di valutazione dei dipendenti pubblici ha previsto la
possibilita della costituzione di un organismo indipendente di valutazione della performance, anche in forma
associata;

Dato atto che la Comunita Montana Valtellina di Sondrio ha proposto di aderire al servizio associato
dell’organismo indipendente/nucleo di valutazione unico;

Atteso che questa Amministrazione Comunale ha accolto la proposta della Comunita Montana di
Sondrio approvando, con deliberazione C.C. n. 20 del 30.06.2014, la convenzione per la gestione associata
del servizio inerente 1’organismo indipendente/nucleo di valutazione unico;

Ritenuta pertanto la necessita di inserire un nuovo articolo (Art. 27 bis - Organismo Indipendente di
Valutazione) nella Parte Prima del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali,
che preveda la possibilita di aderire ad un organismo indipendente/nucleo di valutazione unico in forma

associata;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000, cosi come modificato dall’art. 3, comma 1, lett. b della Legge n. 213/2012;

Ad unanimita di voti favorevoli, resi in forma palese:
DELIBERA

1) Di inserire, per quanto sopra esposto, un nuovo articolo nella Parte Prima — Titolo VIII —
Disposizioni diverse - del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali,
approvato con deliberazione G.C. n. 24 del 30.03.2015, e piu precisamente 1’articolo 27 bis avente per
oggetto “Organismo Indipendente di Valutazione”, come risulta nel testo allegato al presente atto.

2) Di revocare la deliberazione G.C. n. 77 dell’11.11.2013 avente per oggetto “Approvazione
Regolamento comunale per il funzionamento del nucleo di valutazione del Comune di Chiuro”.

3) Di provvedere alla pubblicazione del Regolamento aggiornato sul sito web comunale nella sezione
Amministrazione Trasparente — sottosezione di 1° livello “Organizzazione” — sottosezione di 2° livello
“Articolazione degli uffici”, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013”.

4) Di dare atto che ’adeguamento del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
comunali entrera in vigore dopo la sua ripubblicazione per quindici giorni consecutivi all’albo pretorio on
line.

Quindi, ravvisata l'urgenza di procedere in merito, con successiva apposita votazione unanime resa in forma
palese, la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4°
comma, del T.U.E.L.

(OIV modifica regol.uffici e servizi)



\ 2 C.|
&4 O 0] 2015

Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi comunali — Parte Prima — Titolo VIII
Articolo 27 bis — Organismo Indipendente di Valutazione

1. L'Organismo Indipendente di Valutazione pud essere costituito da un minimo di uno ad un massimo di tre
componenti esterni all’ Amministrazione, con competenze in tecniche di valutazione e di controllo di gestione. Il
presidente viene designato dai componenti del Organismo stesso. Alla sua costituzione provvede il Sindaco.
Qualora il servizio venga svolto in forma associata, I’ente capo-convenzione ne disciplina la sua nomina.

2. L'Organismo di valutazione, nello spirito del D.Lgs. n. 150/2009, applica nella valutazione i commi 1 e 2
dell'art. 74 derogando da quanto non previsto in applicazione degli artt. 16 e 31 del citato decreto.

3. L'Organismo, organo indipendente, al momento del suo insediamento, stabilira autonomamente i criteri e le
modalita relative al proprio funzionamento.

4. Compito dell'Organismo di valutazione ¢ verificare la corretta ed economica gestione delle risorse del
Comune, nonché la congruenza dei risultati gestionali con gli indirizzi e gli obiettivi politici di programmazione.
L'Organismo di valutazione determina annualmente i parametri di riferimento del controllo anche sulla base
delle indicazioni degli organi di vertice politici € a questi riferisce sull'andamento della gestione, sia in corso di
esercizio che al termine dello stesso.

5. L'Organismo di valutazione contribuisce, inoltre, all’adozione delle metodologie permanenti di valutazione
del personale dipendente, nonché alla graduazione dell'indennita di posizione delle Posizioni Organizzative e
alla valutazione della retribuzione di risultato.

6. L'Organismo di valutazione svolge inoltre le seguenti attivita:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrita dei
controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso;

b) comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed
amministrazione, alla Corte dei conti, all'Ispettorato per la funzione pubblica;

c) valida la Relazione sulla performance e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito
istituzionale dell' Amministrazione;

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione, nonché dell'utilizzo dei premi
secondo i disposti di legge e dei contratti collettivi nazionali e dei contratti integrativi, nel rispetto del
principio di valorizzazione del merito e della professionalita;

e) propone, all'organo di indirizzo politico-amministrativo, la valutazione annuale dei Dirigenti/Posizioni
organizzative di vertice e l'attribuzione ad essi dei premi;

f) promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita;

g) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita.

7. L'Organismo di valutazione, per I’espletamento della sua attivitd, ha accesso a tutti i documenti
amministrativi dell’Ente e puo richiedere, oralmente o per iscritto, informazioni alle P.O.

8. L'Organismo di valutazione si avvale del sistema informativo del controllo di gestione per il monitoraggio
delle performance e per la pubblicazione del Piano della trasparenza.

9. La durata dell'Organismo di valutazione ¢ di tre anni, rinnovabili, salvo revoca motivata.
10. 11 Segretario Comunale assume le funzioni di Segretario dell'Organismo di valutazione.

11. I componenti dell'OIV non possono essere nominati tra soggetti che rivestono incarichi pubblici elettivi o
cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul territorio dell’ente negli ultimi tre anni, ovvero
che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la
designazione.
Non possono altresi essere designati componenti del Organo:

a) il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini fino al terzo grado, rispettivamente, del

Sindaco, dei componenti della Giunta e del Consiglio, dei Revisori dei Conti e del Segretario Comunale;

b) i Revisori dei Conti.
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Letto, confermato e sottoscritto.
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\ IL PRESIDENTE IL SE RETARIO COMUNALE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione viene pu?})licata all'Albo Preto’rlio~C_q_munaIe
on-line per quindici giorni consecutivi dal A1.0SETL.20%5...... al ..2.0.9cl.2015.....
ai sensi del 1° comma dell'art. 124 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione

& stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi del 4° comma dell'art. 134
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

o diverra esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione, ai sensi del 3°
comma dell'art. 134 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

Chiuro, .0 250 60, IL SEGRETARI
v
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SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO

0 Si esprime parere favorevole/contrario in merito alla regolaritd contabile (Art. 49 del D.Lgs. n.

267/2000, cosi come integrato dall’art. 3, comma 1, lettera b, del D.L. n. 174/2012, convertito in L.
n. 213/2012) "
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o La spesa di euro & stata prevista all'intervento

(cap. ) gestione compe_t_enila/residui del bilancio di previsione 2015 (Art. 153, 5° comma,

del D.Lgs. n. 267/2000).

Imp. n. SubImp n.
Il Responsabile dell’ Area Economica finanziaria
e Amministrativa
yd Patrizia Fancoli
Chiuro,
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PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole/eenérario in merito alla regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49 del

D.Lgs. n. 267/2000 € s.m.i.

Chiuro,




